WEWNATRZSZKOLNY REGULAMIN OCENY ZACHOWANIA
zdnia 12.09.2024 r.

Podstawa prawna:

- Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r., poz. 2230)-art.44zb.

- Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie szczegotowych
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach
publicznych (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r., poz..2572).

- Obwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z 10 listopada 2023 r. w sprawie ogloszenia jednolitego
tekstu Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy
w szkotach publicznych (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r., poz..2572).

I. Postanowienia ogdlne:

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:

e wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
e postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
e dbatos¢ o honor i tradycje szkoly,
e dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,
o dbatos¢ o bezpieczenstwo wiasne oraz innych oséb,
e godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
e okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wg nastepujacej skali:
® WZOrowe,
e bardzo dobre,
e dobre,
e poprawne,
¢ nieodpowiednie,
e naganne.
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie wptywa na:
e oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
e promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunow o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania,
warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej

zachowania.

I1. Zasady przyznawania punktow:
1. Ustala si¢ nastgpujace przedziaty punktowe dla poszczegoélnych ocen zachowania:

wzorowe 200 punktow i wigcej
bardzo dobre 150 - 199 punktow
dobre 100 - 149 punktow
poprawne 50 - 99 punktow
nieodpowiednie 49- 0 punktow
naganne ponizej 0 punktow

Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 100 pkt.

Mo

Uczen zdobywa dodatkowe punkty podejmujgc dziatania okreslone jako zachowania pozytywne.
Uczen otrzymuje punkty ujemne, kiedy prezentuje zachowanie okres$lane jako zachowanie

negatywne czyli naruszajace normy spoteczne oraz przepisy i zasady ujete w Statucie Szkoly i

obowigzujacych w szkole regulaminach,

5. W szczegblnych przypadkach, uczen otrzymuje na koniec semestru (lub koniec roku szkolnego)
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oceng naganng (bez wzgledu na wyniki punktacji wpisywanej na biezaco), jesli popetni jeden
Z nastepujacych czynow: kradziez, posiadanie, zazywanie i/lub rozprowadzanie narkotykéw
(dopalaczy), pobicie, umyslne stwarzanie zagrozenia dla siebie lub innych cztonkow spotecznosci
szkolnej, przebywanie na terenie szkoty pod wplywem alkoholu, przestgpstwo w sieci oraz
cyberprzemoc.

Bioragc pod uwageg prawo do podwyzszenia oceny, uczen, wobec ktoérego zastosowano pkt. 5 nie
moze uzyska¢ oceny rocznej wyzszej niz nieodpowiednia.

Uczen, ktory w trakcie roku szkolnego ma 20 lub wigcej
nieusprawiedliwionych, nie moze uzyska¢ oceny rocznej wzorowe;.
Ucznia na terenie szkoty obowigzuje stosowny i estetyczny str6j. Ubranie ma zakrywa¢ dekolt,
plecy, brzuch i uda. Ubidér galowy to: dziewczeta: biala bluzka, granatowa, czarna spddnica,
sukienka, dtugie spodnie; chtopcy: garnitur/marynarka, dtugie spodnie, jasna koszula, krawat. Na

godzin nieobecnych

terenie szkoty obowigzuje zakaz noszenia czapek.

II1. Uczen zdobywa dodatkowe punkty za nastepujace dzialania:

Kategorie oceny Punkty
dodatnie
Prezentowanie postawy moralno-etycznej zgodnej z hierarchig Raz W
wartosci oparta na prawdomownosci, lojalnosci, tolerancji,
1 ., . e . . . g 1-30 semestrze,
kolezenstwie, wrazliwo$ci wobec innych, poszanowania tradycji i
. wychowawca
symboli.
2 | Przestrzeganie stosownego stroju na terenie szkoly. 1-20 Raz w semestrze,
wychowawca.
3 | Pomoc kolezenska. 1-10 Raz w semestrze,
wychowawca
Udziat w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych:
- szkolnych i miedzyszkolnych 10 )
4 | - w etapie rejonowym 20 Kazdorazowo,
- o nauczyciel
- w etapie wojewodzkim 30 .
- ; - opiekun,
- w etapie ogolnopolskim 40 koordvnuiac
5 | Otrzymanie wyrdznienia w konkursach i zawodach sportowych. 10 deia {a); iaj K
6 Zajecie nagrodzonego miejsca W konkursach i zawodach 20 ’
sportowych.
7 Reprezentowanie szkoly w innych imprezach organizowanych w 1-15 Kazdorazowo,
czasie zaj¢¢ obowigzkowych. nauczyciel
8 Reprezentowanie szkoty w innych imprezach organizowanych poza 105 opiekun,
zajeciami obowigzkowymi. koordynujgcy
9 | Praca i reprezentowanie szkoty w projektach miedzynarodowych. 1-30 dziatania.
10 | Wspotudziat w organizowaniu imprez Klasowych. 1-10 Kazdorazowo,
wychowawca.
Kazdorazowo,
nauczyciel
11 | Wspotudziat w organizowaniu imprez szkolnych. 1-20 opiekun,
koordynujgcy
dzialania
12 | Aktywne petnienie funkcji w klasie. 1-15 Raz w semestrze,
wychowawca
Raz w semestrze,
13 | Aktywne petnienie funkcji w szkole. 1-20 opiekun SU.
kota.
. . . Kazdorazowo,
14 | Inne prace na rzecz klasy (poza imprezami klasowymi). 1-10 wychowawca.
Kazdorazowo,
15 | Inne prace na rzecz szkoly (poza imprezami szkolnymi). 1-20 nauczyciel
opiekun,
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koordynujgcy

dziatania.
16 Wysoka frekwencje w semestrze. Powyzej 95% przy braku godzin 20 Raz w semestrze,
nieusprawiedliwionych. wychowawca.
IV. Uczen otrzymuje punkty ujemne za naste¢pujace dzialania:
Kategorie oceny Punkty
ujemne
L L . Kazdorazowo,
1 Udzielenie upomnienia przez dyrekcj¢ szkoty. 20 Dyrektor.
. . . Kazdorazowo,
2 Udzielenie nagany przez dyrekcj¢ szkoty. 40 Dyrektor.
3 Niewlasciwy stosunek do nauczycieli i innych pracownikow 5.30 Kazdorazowo,
szkoty, rodzicow (arogancje, bezczelnosc itp.). nauczyciel.
4 Zachowania niekolezenskie, okazywanie braku szacunku dla 1-10 Kazdorazowo,
innych uczniow. nauczyciel.
5 Udzial w bojkach, agresja fizyczna i psychiczna. 20 Kazdora_zowo,
nauczyciel.
. . Kazdorazowo,
6 Wulgarne stownictwo, zaczepki stowne. 1-10 nauczyciel.
7 Przeszkadzanie w lekcjach. 5 KaZdom.ZOWO’
nauczyciel.
. . Kazdorazowo,
8 Korzystanie ze smartfonu na lekcjach. 10 nauczyciel.
9 Palenie papieroséw w budynku szkolnym. 20 Kazdora_zowo,
nauczyciel.
. . . Kazdorazowo,
10 Niszczenie sprzgtu, umeblowania, pomocy szkolnych. 5-20 nauczyciel.
11 Niszczenie rzeczy nalezacych do innych osob. 5-20 Kazdora_zowo,
nauczyciel.
12 | Oszukiwanie. 1.15 | Kazdorazowo,
nauczyciel.
13 Zasmiecanie otoczenia. 5 Kazdora_zowo,
nauczyciel.
14 Za 1 godzine nieusprawiedliwiong. Rozliczane raz w miesigcu. 1 ..
I Raz w miesigcu,
15 Za 5 spdznien. 1 chowawca
16 Za kazde nastgpne spoznienie. 1 Wy '
Prezentowanie postawy moralno-etycznej niezgodnej z Raz W
hierarchig wartosci opartg na prawdomownosci, lojalnosci,
17 . PR TR . 1-30 semestrze,
tolerancji, kolezenstwie, wrazliwo$ci wobec innych,
. o . wychowawca
poszanowania tradycji i symboli.
Raz w
18 Nieprzestrzeganie stosownego stroju na terenie szkoty. 1-20 semestrze,
wychowawca.
Raz w
19 Nieprzestrzeganie regulaminu biblioteki szkolnej. 1-20 semestr;e,
nauczyciel
bibliotekarz.
20 Nieodpowiednie zachowanie poza terenem szkoty. 1-20 Kazdorazowo,
wychowawca.

V. Pod koniec kazdego semestru, dodatkowo mozna otrzyma¢ punkty:

-10/+10 | Do dyspozycji wychowawcy.

-10/+20 | Do dyspozycji wychowawcy w klasie programowo najwyzszej.
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VI

VII.

VI

-5/+5 Do dyspozycji kazdego nauczyciela

-5/+5 Do dyspozycji klasy.

. Uczen otrzymuje punkty za ocene¢ zachowania w trakcie realizacji praktycznej nauki
zawodu/zajeé praktycznych.
wzorowe = 40 pkt.
bardzo dobre = 30 pkt.
dobre = 20 pkt.
poprawne = 10 pkt.
nieodpowiednie = -20 pkt.
naganne = -40 pkt.

W przypadku realizacji praktyk zawodowych wychowawca uwzglednia sugestie i ocene¢
pracodawcy, u ktérego uczen realizuje praktyke.

Ocena zachowania znajdowa¢ bedzie si¢ w dzienniczku praktyk i oparta bedzie o nastepujace
kryteria:

wzorowe = 40 pkt.

bardzo dobre = 30 pkt.

dobre = 20 pkt.

poprawne = 10 pkt.

nieodpowiednie = -20 pkt.

naganne = -40 pkt.

I. Tryb przyznawania punktow.

Podstawa ustalenia i wystawienia $rodrocznej/rocznej oceny zachowania jest suma uzyskanych
punktéw znajdujaca si¢ w elektronicznym dzienniku szkolnym LIBRUS . (nie dotyczy uczniow, wobec
ktorych zastosowano pkt. II. 5).

Uwagi do dziennika elektronicznego ma prawo wpisa¢ kazdy nauczyciel zatrudniony w placéwce.

3. Nauczyciel dokonuje zapisu w nastepujacy sposob:

- wybiera kategori¢ uwagi,

- podaje informacje¢ o ilosci przyznanych punktow dodatnich/ujemnych,
- podaje dat¢ wystawienia uwagi,

- W razie potrzeby zapisuje dodatkowy komentarz do uwagi.

4. Kazdy uczen musi by¢ poinformowany o wpisanej uwadze przez osobe dokonujaca wpisu.

Vi

Za dane wykroczenie/nieprzestrzeganie regulaminu uczen moze by¢ ukarany tylko raz na
danej jednostce lekcyjnej.

I1. Uwagi.

1.Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wystawia wychowawca oddziahu po

zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznioéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

2. Na 2 tygodnie przed konferencjg klasyfikacyjng wychowawca klasy przedstawia proponowang

oceng zachowania zespotowi uczacemu, celem jej zaopiniowania.

3. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca oddziatu informuje

ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania,
w terminie i formie okreslonych w statucie szkoty.

4. Ostateczng decyzj¢ o ocenie zachowania podejmuje wychowawca klasy, z wylaczeniem pkt.

I1.5, gdzie ostateczng decyzj¢ podejmuje Rada Pedagogiczna.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne

dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
6.Uczniowie nauczani indywidualnie oceniani sa wedtug oddzielnych kryteriow, na podstawie
opinii nauczycieli uczacych danego ucznia.
7.Tryb odwotawczy od ustalonej oceny zachowania zawarty jest w Statucie Szkoty.
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